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AFS AVIATION FUEL SERVICES GMBH

Die AFS Aviation Fuel Services GmbH ist Marktfiihrer in Deutschland und Osterreich fiir
Flugzeugbetankungsdienste. Als Joint Venture der Swissport International Ltd. und der
Deutschen Lufthansa AG betreiben wir Tankanlagen an 14 Flughafen in Deutschland und
Osterreich und betanken taglich eine Vielzahl von Flugzeugen.

Unsere Kernkompetenzen umfassen die Flugzeugbetankung, den Transport und die Lagerung
von Flugkraftstoffen, den Betrieb von Tankanlagen sowie das Management von
entsprechenden Joint Ventures der Mineral6lindustrie.

Dabei legen wir gréfliten Wert auf Sicherheit, Effizienz und Zuverlassigkeit.

Fir unsere Zentrale in Hamburg suchen wir Sie als

Senior Controller (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit (mind. 30 Stunden)

Ihre Aufgaben — Mitgestalten und Verantwortung iibernehmen:

Bei uns sind Sie mehr als nur ein Zahlenjongleur! Als Senior Controller*in bei AFS gestalten Sie
im kleinen Team aktiv die kaufmannische Zukunft des Unternehmens mit. Ihre Expertise ist
gefragt, wenn es darum geht, die finanzielle Performance zu analysieren, Potenziale
aufzudecken und strategische Entscheidungen vorzubereiten. Eine besonders spannende
Aufgabe wird die Implementierung eines Business Intelligence (Bl) Systems sein. Konkret
bedeutet das:

Berichte mit Mehrwert: Sie entwickeln unser Berichtswesen kontinuierlich weiter, um
aussagekraftige Entscheidungsgrundlagen zu schaffen.

Analysen mit Tiefgang: Sie identifizieren Abweichungen, analysieren Ursachen und
entwickeln fundierte Handlungsempfehlungen.

Bl-System Implementierung: Sie flihren im Team ein Business Intelligence (Bl) System
ein, um die Datenanalyse und das Reporting zu optimieren.

Zukunftsgestaltung: Sie koordinieren und erstellen Forecasts und Budgets zur
Erreichung der Unternehmensziele.

Sicherheit gewahrleisten: Sie koordinieren die Durchfihrung unseres internen
Kontrollsystems, um Risiken zu minimieren und Compliance sicherzustellen.

Wachstum begleiten: Sie unterstitzen Wachstums-Projekte betriebswirtschaftlich und
tragen so aktiv zu, Erfolg der AFS bei.

Ihr Profil — Das bringen Sie mit:

Sie sind ein erfahrener Controller mit Leidenschaft fur Zahlen und dem Blick flr das groRle
Ganze? Sie wollen etwas bewegen und Ihre Expertise in einem dynamischen Umfeld einbringen?
Dann passen Sie perfekt zu uns! Fir diese Position bringen Sie idealerweise mit:

Fundierte Basis: Sie bringen ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit
Schwerpunkt Finanzen und Controlling oder eine vergleichbare Qualifikation mit.



o Praxiserfahrung: Sie verfiigen Uber mehrjahrige Berufserfahrung im Controlling und sind
mit den gangigen Methoden und Instrumenten bestens vertraut.

e IT-Know-how: Sie beherrschen ERP-Systeme und MS Office, insbesondere Excel, im
Schlaf. Kenntnisse in Business Central sind ein Plus.

o Bl Begeisterung: Idealerweise bringen Sie bereits Erfahrung in der Implementierung von
Bl-Systemen mit oder sind motiviert, sich in diesem Bereich einzuarbeiten und
Verantwortung zu Ubernehmen.

o Eigeninitiative und Struktur: Sie arbeiten selbststandig, strukturiert und proaktiv. Sie
erkennen Herausforderungen und entwickeln eigenstandig Lésungen.

o Analytischer Scharfblick: Ihr analytisches Denkvermdgen und |hr ausgepragtes
Zahlenverstandnis ermoéglichen es lhnen, komplexe Sachverhalte schnell zu erfassen und
zu bewerten.

o Kommunikationsstarke: Sie sind ein kommunikationsstarker Teamplayer und
uberzeugen durch |hre Durchsetzungsfahigkeit.

o Sprachgewandtheit: Sie kommunizieren sicher in Deutsch und Englisch, sowohl
schriftlich als auch mundlich.

Unser Angebot — Ihre Vorteile bei AFS:

Wir wissen, dass unsere Mitarbeiter der Schllissel zu unserem Erfolg sind. Deshalb bieten wir
Ihnen ein attraktives Gesamtpaket, das lhre Leistung wertschatzt und lhre personliche
Entwicklung fordert:

e Sicherheit: Eine unbefristete Anstellung in einem zukunftsorientierten Unternehmen.

o Wertschiatzung: Eine offene und wertschatzende Unternehmenskultur, in der lhre Ideen
und |hr Engagement willkommen sind.

o Familiagres Umfeld: Ein angenehmes und familiares Betriebsklima mit flachen
Hierarchien, das den Austausch und die Zusammenarbeit fordert.

e Gestaltungsspielraum: Spannende und vielfaltige Aufgaben mit der Mdglichkeit, eigene
Ideen einzubringen und die Zukunft der AFS aktiv mitzugestalten.

o Work-Life-Balance: Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten, um Beruf und
Privatleben optimal zu vereinbaren.

o Zusatzleistungen: Kostenfreie Parkplatze in der hauseigenen Tiefgarage und eine
firmenfinanzierte Unfallversicherung, die Sie auch im privaten Bereich schitzt.

o Weiterentwicklung: Individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten, um lhre fachlichen und
personlichen Kompetenzen kontinuierlich auszubauen.

Klingt das nach Ihrer nachsten Herausforderung? Dann freuen wir uns darauf, mehr tber Sie zu
erfahren! Senden Sie uns lhre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe |hrer Gehaltsvorstellung
und lhres fruhestmodglichen Eintrittstermins an Frau Xenia Sonnenburg unter
Recruiting@afs.aero.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!



